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ПЛАН  

мероприятий  по  противодействию  коррупции  в  ГБУ  «Жилищник  
района  Строгино» на  2026 год  

Пункты  плана  Сроки  
проведения  

Ответственный  
исполнитель  

г  з  
1.Меры  по  развитию  правовой  основы  в  области  
противодействия  коррупции  
1.1. Мониторинг  изменений  действующего  законодательства  в  
области  противодействия  коррупции  постоянно  

Начальник  
Юридического  

отдела  
1.2. Составление и принятие Плана по противодействию  
коррупции  на  2026 год  

декабрь  2025 Рабочая  группа  

1.3. Ознакомление  работников  ГБУ  с  нормативными  документами  
по  антикоррупционной  деятельности  

первое  и  
второе  

полугодие  

Члены  рабочей  
группы  

1.4. Своевременное  размещение  актуализированной  информации  
на  сайте  ГБУ  в  разделе  противодействие  коррупции  и  ха  стенде  
Учреждения  

постоянно  Общий  отдел  

2. Меры  по  совершенствованию  функционирования  ГБУ  
в  целях  предупреждения  коррупции  
2.1. Организация проверки достоверности представляемых  
гражданином персональных  данных  и иных  сведений при  
поступлении  на  работу  в  ГБУ  постоянно  

Начальники  отдела  
кадров, отдела  
безопасности  

2.2. Ежегодный  анализ  причин  и  условий, способствующих  
совершению  коррупционньы  правонарушений, при  необходимости  

декабрь  2026 

Председатель  рабочей  
группы  

2.3. Проведение  внутреннего  контроля: 

- проведение мониторинга экономической обоснованности  
заключенных  контрактов; 

- осуществление  контроля  за  хозяйственной  деятельностью  ГБУ  в  
соответствии  с  нормативными  актами; 

постоянно  

3ам.директора  по  
безопасности, 

начальник  отдела  
конкурсных  кур  

процедур, начальник  
планово" 

финансового  отдела  



- анализ  работы  по  обращениям  граждан . 

2.4. Контроль  за  соблюдением  работниками  Кодекса  этики  и  
служебного  поведения  

постоянно  Начальник  отдела  
кадров  и  начальники  

участков  
Меры  по  правовому  просвещению  и  повышению  антикоррупциоиной  компетентности  

сотрудников  ГБУ  

3.1_Индивидуальное  консультирование  работников  по  вопросам  
применения  (соблюдения) агггикоррупционного  законодательства. 

Постоянно, по  
мере  

необходимости  

Начальник  
юридического  отдела  

3.2. По  согласованию проведение встреч  с  руководящими  
сотрудниками  ГБУ  по  вопросам  профилактики  и  противодействию  
коррупции  

Четвертый  
квартал  

2026 

Сотрудники  
правоохранительньи  

структур  

Взаимодействие  с  правоохранительными  органами  

4.1 .I'Iнформирование  правоохранительных  органов  по  
выявленным  фактам  коррупции  в  Учреждении  

Постоянно, по  
мере  

поступления  
информации  

Заместитель  
директора  по  
безопасности  

4.2. Оказание  содействия  правоохранительны  м  органам  в  
проведении  проверок, доведение  информации  по  
коррупционным  правонарушениям  

По  мере  
необходимости  

Отдел  безопасности  

Согласовано  

Председатель  рабочей  группы  
по  противодействию  коррупции  

 

В.А. Воронин  
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